Nombre Alvaro Zapata Dominguez
Nombre en citaciones ZAPATA DOMINGUEZ, ALVARO
Nacionalidad Colombiana

Formaciéon Académica

¢ Doctorado Ecole Des Hautes Etudes Commerciales
Ph D
de1989 - de 2000
Estudio etonografico e interpretacion interdisciplinaria de la negociacién colectiva en Ecopetrol

* Maestria/Magister Universidad Del Valle - Univalle
Maestria En Administracion de Empresas
de1978 - de 1979
La organizaciéon administrativa de las empresas del sector metalmecanico del Valle del Cauca

* Pregrado/Universitario Universidad Del Valle - Univalle
Economia
de1973 - de 1978

Formacion Complementaria

* Especializacion Asociacion Latinoamericana de Instituciones de Desarrollo Econémico y Centr
II Curso Interamericano Sobre La Banca y El Comerc
de1986 - de 1986

Experiencia profesional

* Rectoria
Dedicacién: 40 horas semanales Septiembre de 2005 Diciembre de 2007

Actividades de administracion
- Direccion y Administracion - Cargo: Jefe de oficina de planeacidn y desarrollo institucional Septiembre de 2005 Diciembre
de 2007

Universidad Eafit
Dedicacién: 2 horas semanales Marzo de 2001 de

Actividades de administracion

- Miembro de consejo de centro - Cargo: Profesor invitado Marzo de 2001 de
Actividades de docencia

- Postgrado - Nombre del curso: Antropologia y Organizacién, Marzo 2001

Universidad De Nariiio
Dedicacién: 2 horas semanales Agosto de 2000 Agosto de 2001

Actividades de administracion

- Miembro de consejo de centro - Cargo: Profesor visitante Agosto de 2000 Agosto de 2001
Actividades de docencia

- Especializacion - Nombre del curso: Planeacion Estratégica, Agosto 2000 Agosto 2001

Universidad Del Norte - Uninorte
Dedicacién: 4 horas semanales Septiembre de 2000 de

Actividades de administracion

- Miembro de consejo de centro - Cargo: Profesor invitado Septiembre de 2000 de
Actividades de docencia

- Postgrado - Nombre del curso: Organizaciones, Septiembre 2000

Seguridad Social
Dedicacién: 0 horas semanales Enero de 1996 Marzo de 1998

Actividades de administracion
- Direccién y Administraciéon - Cargo: Direcciéon de Seguridad Social Enero de 1996 Marzo de 1998

Universidad Surcolombiana - Usco
Dedicacién: 4 horas semanales Agosto de 1995 de

Actividades de administracion

- Miembro de consejo de centro - Cargo: Profesor invitado Agosto de 1995 de

Actividades de docencia

- Especializacion - Nombre del curso: Gerencia de intervencion y cambio organizacional, Agosto 1995
- Especializacion - Nombre del curso: Teorias de la Organizacion y la Gestion, Agosto 1995

Universidad De San Buenaventura - Sede Cali - Usbcali
Dedicacion: 4 horas semanales Enero de 1984 Diciembre de 1985

Actividades de administracion

- Miembro de consejo de centro - Cargo: Profesor visitante Enero de 1984 Diciembre de 1985
Actividades de docencia

- Pregrado - Nombre del curso: Economia Colombiana, Enero 1984 Diciembre 1985

Empresa Colombiana de Puertos
Dedicacién: 4 horas semanales Agosto de 1983 Junio de 1988

Actividades de administracion
- Miembro de consejo de centro - Cargo: Asesoria Agosto de 1983 Junio de 1988

¢ Administrativa
Dedicacién: 0 horas semanales Marzo de 1983 Junio de 1988




Actividades de administracion
- Consejos, Comisiones y Consultoria - Cargo: Asesor Econdmico Marzo de 1983 Junio de 1988

La Garantia A Dishington
Dedicacién: 4 horas semanales Marzo de 1983 Junio de 1988

Actividades de administracion
- Miembro de consejo de centro - Cargo: Asesoria Marzo de 1983 Junio de 1988

Sindicato
Dedicacién: 0 horas semanales Agosto de 1983 Junio de 1988

Actividades de administracion

- Consejos, Comisiones y Consultoria - Cargo: Asesor Econdmico Agosto de 1983 Junio de 1988
Direccién

Dedicacién: 0 horas semanales Enero de 1982 Junio de 1988

Actividades de administracion
- Direccion y Administracion - Cargo: Director, Investigador y Asesor Enero de 1982 Junio de 1988

Centro De Estudios Del Trabajo
Dedicacién: 8 horas semanales Enero de 1982 Junio de 1988

Actividades de administracion
- Miembro de consejo de centro - Cargo: Director, Investigador y Asesor Enero de 1982 Junio de 1988

Cooperativa de Vivienda Puente Palma II Etapa
Dedicacién: 20 horas semanales Marzo de 1981 Diciembre de 1985

Actividades de administracion
- Miembro de consejo de centro - Cargo: Gerente Marzo de 1981 Diciembre de 1985

Administrativa
Dedicacién: 0 horas semanales Marzo de 1981 Diciembre de 1985

Actividades de administracion
- Direccion y Administracion - Cargo: Gerente Marzo de 1981 Diciembre de 1985

Facultad de Ciencias de La Administracion
Dedicacién: 0 horas semanales Enero de 1980 Junio de 2007

Actividades de administracion

- Direccion y Administracion - Cargo: Coordinador de la opcién Monografias Académicas de los trabajos de grado del
programa profesional en Administracion de Empresas Enero de 2001 de

- Direccion y Administracion - Cargo: Director-Gestor del Grupo de Trabajo Académico que dirige los Trabajos de Grados del
Programa Académico de Administracion de Empresas, diurno y nocturno Enero de 1993 Junio de 1998

- Direccion y Administracion - Cargo: Director-Gestor del Programa de Maestria en Ciencias de la Organizacion (M.Sc.)
Septiembre de 1992 Diciembre de 1995

- Direccion y Administracion - Cargo: Director del Laboratorio Empresarial Enero de 1983 Junio de 1988

- Direccion y Administracidon - Cargo: Secretario Académico del Departamento de Administracion Enero de 1980 Diciembre
de 1980

- Direccion y Administracion - Cargo: Jefe de la Seccion de Economia de Empresas Enero de 1980 Diciembre de 1982
Actividades de investigacion

- Investigacidn y Desarrollo - Titulo: Modelo de direccionamiento estrategico para la generacion de politicas de crecimiento
empresarial Febrero 2007

- Investigacién y Desarrollo - Titulo: Octubre 2005 Junio 2007

- Investigacién y Desarrollo - Titulo: Gestion Humana y su relacién con el management, la cultura y el capital social
Octubre 2005 Junio 2007

- Investigacion y Desarrollo - Titulo: Aplicacion de las Teorias de la Organizacion y la Gestion en empresas colombianas
Enero 2004 2005

- Investigacién y Desarrollo - Titulo: Diversidad cultural colombiana, cultura organizacional y estilos de direccién Enero
2002 2004

- Investigacidn y Desarrollo - Titulo: Agosto 1999

- Investigacidn y Desarrollo - Titulo: Cultura organizacional y relaciones administracion sindicato Marzo 1998 Febrero 2000
- Investigacidn y Desarrollo - Titulo: Politica petrolera colombiana Enero 1995 Diciembre 1996

- Investigacidn y Desarrollo - Titulo: Medio siglo de espiritu empresarial social Enero 1995 Diciembre 1996

- Investigacidn y Desarrollo - Titulo: Enero 1993 Diciembre 1995

- Investigacion y Desarrollo - Titulo: Enero 1985 Diciembre 1988

- Investigacién y Desarrollo - Titulo: Enero 1982 Diciembre 1986

Universidad Del Valle - Univalle
Dedicacién: 40 horas semanales Octubre de 1978 Febrero de 2010

Actividades de administracion

- Director de unidad - Cargo: Director de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional de la Universidad del Valle
Septiembre de 2005 Diciembre de 2007

- Miembro de consejo de centro - Cargo: Profesor titular Octubre de 1978 Febrero de 2010
Actividades de docencia

- Postgrado - Nombre del curso: Entorno Cultural, Enero 1994

- Postgrado - Nombre del curso: Cultura Organizacional, Enero 1994

- Postgrado - Nombre del curso: Ciencias Humanas, Enero 1994

- Postgrado - Nombre del curso: Teorias de la Organizacién y la Gestién, Enero 1994

- Pregrado - Nombre del curso: Ciencias Humanas I, Enero 1993

- Pregrado - Nombre del curso: Trabajo de grado, Enero 1993

- Pregrado - Nombre del curso: Ciencias Humanas II, Enero 1993

- Especializacion - Nombre del curso: Desarrollo y cultura organizacional, Enero 1993

- Pregrado - Nombre del curso: Teorias de la Organizacion y la Gestion, Enero 1993

- Pregrado - Nombre del curso: Disefio y Evaluacion Organizacional, Enero 1993

- Postgrado - Nombre del curso: Disefio Organizacional, Enero 1980

- Postgrado - Nombre del curso: Cultura Organizacional, Enero 1980

- Postgrado - Nombre del curso: La Organizacion y el Sistema Social, Enero 1980

- Postgrado - Nombre del curso: Teorias de la Organizacién y la Gestién, Enero 1980




Areas de actuacién

e Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Organizaciones

e Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional

e Ciencias Sociales Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Estructura Organizacional
e Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Ciencias Humanas

e Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Estrategia Empresarial

e Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Economia Organizacional

Idiomas

Habla Escribe Lee Entiende
e Inglés Deficiente Deficiente Bueno Aceptable
e Francés Bueno Bueno Bueno Bueno
e Portugués Deficiente Deficiente Aceptable Aceptable

Lineas de investigacion

e Cultura Organizacional y Toma de Decisiones, Activa:Si
e Organizacion y Management, Activa:Si

e Gestion Humana, Activa:No

Premios y reconocimientos

e Becario Programa de Formacidén Docente,Fundacion Rockefeller - Universidad del Valle - de 1978

e Tesis de Maestria Distinguida,Universidad Del Valle - Univalle - de 1988

e Profesor Distinguido,Universidad Del Valle - Univalle - de 1994

e Boursier (Becario),Agencia Canadiense Para El Desarrollo Internacional - de 1998

e Segundo Puesto Concurso Nacional de Ensayo,Asociacién Colombiana De Facultades De Administracion - de 2002

e Reconocimiento de Investigacion,Universidad del Valle - Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas - de 2002

e por su brillante trayectoria en la cual se plasma su espiritu y vocacién de servicio a la comunidad.,Alcaldia Municipal De
Santiago De Cali - de 2005

e Medalla al mérito éEustaquio Palaciosé,Institucion Educativa Eustaquio Palacios de Cali. - de 2005

e Primer suplente de la Sala del Area de Economia, Administracién, Contaduria y afines,Comision Nacional Intersectorial de
Aseguramiento de la Calidad de la Educaciéon Superior (CONACE) - de 2004

e Par evaluador del Sistema de Evaluacion de Pares Reconocidos del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia.,Instituto
Colombiano Para El Desarrollo De La Ciencia Y La Tecnologia "Francisco José De Caldas" - Colciencias - de 2003

Articulos
* Produccion bibliografica _ Articulos publicados en revistas cientificas _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Apuntes sobre la naturaleza cultural del hombre" . En: Colombia
ISSN: ed:
v. fasc. p.57 - 74,2003
Palabras:
Antropologia, Cultura,
Sectores:
Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,

* Produccion bibliografica _ Articulos publicados en revistas cientificas _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Privatizacion del Petréleo en Colombia" . En: Colombia
Revista Deslinde ISSN: 0120-5544 ed: Cedetrabajo

v.13 fasc. p.29 - 53,1993

Palabras:

Colombia, Petrdleo, Privatizacion, Ecopetrol, Energia, Empresas Estatales,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Produccion bibliografica _ Articulos publicados en revistas cientificas _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Melville Dalton, uno de los pioneros de la teoria administrativa" . En: Colombia
Cuadernos De Administracion ISSN: 0120-4645 ed: Facultad De Ciencias De La Administracion Universidad Del Valle
v.20 fasc. p.159 - 172 ,1994

Palabras:

Administracion, Autoridad, Organizacion informal, Conflictos, Sindicatos, Dirigentes,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Produccion bibliografica _ Articulos publicados en revistas cientificas _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "La Escuela de Montreal sobre Humanismo y Gestion" . En: Colombia

Cuadernos De Administracion ISSN: 0120-4645 ed: Facultad De Ciencias De La Administracion Universidad Del Valle
v.20 fasc. p.3 - 11,1994

Palabras:

Humanismo, Gestion, Montreal, Escuela, Antropologia, Ciencias de la vida,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Produccion bibliografica _ Articulos publicados en revistas cientificas _ Completo




ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, GILBERTO ARISTIZABAL, "Los servicios de salud universitarios frente a la Ley 100 del 93" . En:
Colombia

Autonomia ISSN: 1794-7537 ed:

v.2 fasc. p. - ,1997

Palabras:

Seguridad social, Salud, Entidades adaptadas, Universidades, Servicio de salud, Ley 100,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de
asesoramiento y consultoria a las empresas,

* Produccion bibliografica _ Articulos publicados en revistas cientificas _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Las relaciones laborales colectivas. Una mirada a varios paises y regiones" . En: Colombia
Piedra De Panduro ISSN: 0124-728X ed: Universidad del Valle

v.3 fasc. p.147 - 166 ,2001

Palabras:

Relaciones laborales, Sindicato, Colaboracién, Participacion, Negociacion, Conflictos,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Produccion bibliografica _ Articulos publicados en revistas cientificas _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "El Modo de ser Cinico de los Dirigentes." . En: Colombia

Cuadernos De Administracion ISSN: 0120-4645 ed: Facultad De Ciencias De La Administracion Universidad Del Valle
v.41 fasc.N/A p.81 - 92,2009

Palabras:

Cinismo, Dirigentes, Modos de ser, Modo de Ser Cinico,

* Produccion bibliografica _ Articulos publicados en revistas cientificas _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Paradigmas de la cultura organizacional" . En: Colombia

Cuadernos De Administracion ISSN: 0120-4645 ed: Facultad De Ciencias De La Administracion Universidad Del Valle
v.27 fasc. p.161 - 186 ,2002

Palabras:

Cultura, Organizaciones, Paradigmas, Funcionalismo, Humanismo - Radical, Criticas,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

Libros
¢ Produccion bibliografica _ Libros y capitulos de libros publicados _ Libro organizado o edicién

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, ALAIN CHANLAT, CARLOS DAVILA, RUBEN DARIO ECHEVERRY, "Doctorados en Administracion
en América Latina: experiencias y perspectivas" En: Colombia 1992. ed:Centro de Administracidon Internacional ISBN: v. 1
pags. 135

Palabras:

Doctorados, Administracion, América Latina, Investigacion, Formacion de docentes, Programas de formacion,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Produccion bibliografica _ Libros y capitulos de libros publicados _ Libro resultado de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, GUILLERMO MURILLO VARGAS, JENNY MARTINEZ CRESPO, "Organizacién y management:
Objeto, método, formacion e investigacion" En: Colombia 2006. ed:Fondo Editorial Universidad del Valle ISBN: 9586704920
v. 1 pags. 150

Palabras:

Management, Paradigmas, Administracion de empresas, Organizacion,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de
opinién publica y en la gestion de empresas,

* Produccion bibliografica _ Libros y capitulos de libros publicados _ Libro resultado de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Negociacion, conflicto, mito y poder en la gestion de las relaciones laborales en ECOPETROL"
En: Colombia 2007. ed:Facultad De Ciencias De La Administracion Universidad Del Valle ISBN: 9586705080 v. 1 pags. 499
Palabras:

Relaciones laborales, Negociacion, Conflicto, Poder, Mito, Ecopetrol,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:

Administracion publica, defensa y seguridad social - Servicios colectivos prestados por la administracidn en la esfera de la
seguridad social,

* Produccion bibliografica _ Libros y capitulos de libros publicados _ Libro resultado de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Analisis y Disefio Organizacional: De la estructura funcional a la organizacién vacia" En:
Colombia 2008. ed:Facutlad De Ciencias De La Administracion Universidad Del Valle ISBN: 978-958-670-698-8 v. 1
pags. 234

¢ Produccion bibliografica _ Libros y capitulos de libros publicados _ Libro resultado de investigacion




ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, IVAN SANCHEZ MANCHOLA, ALFONSO RODRIGUEZ RAMIREZ, "Cultura organizacional en
empresas colombianas. Estudios de casos" En: Colombia 2008. ed:Facutlad De Ciencias De La Administracion Universidad Del
Valle ISBN: 978-958-670-696-4 v. 1 pags. 492

¢ Produccion bibliografica _ Libros y capitulos de libros publicados _ Libro resultado de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, ALFONSO RODRIGUEZ RAMIREZ, "Gestion de la cultura organizacional: bases conceptuales
para su implementacién" En: Colombia 2008. ed:Facultad De Ciencias De La Administracion Universidad Del Valle ISBN: 978-
958-670-695-7 v. 1 pags. 608

* Produccion bibliografica _ Libros y capitulos de libros publicados _ Libro resultado de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, HERNAN AVILA DAVALOS, ALEXANDER CAICEDO DELGADO, CARLOS HERNAN GONZALEZ
CAMPO, JENNY MARTINEZ CRESPO, GUILLERMO MURILLO VARGAS, JAIRO ANTONIO SALAS PARAMO, "Teorias
contemporaneas de la organizacién y el management" En: Colombia 2009. ed:ECOE EDICIONES ISBN: 978-958-648-566-1
v. 1 pags. 494

* Produccioén bibliografica _ Libros y capitulos de libros publicados _ Libro resultado de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, GUILLERMO MURILLO VARGAS, HERNAN AVILA DAVALOS, JAIRO ANTONIO SALAS PARAMO,
JENNI MARTINEZ CRESPO, HERNAN LOPEZ AREYANO, "Teorias clasicas de la organizacion y el management" En: Colombia
2007. ed:ECOE EDICIONES ISBN: 958-648-451-3 v. 1 pags. 428

Palabras:

Paradigmas, Teoriias clasicas, Management, Desarrollo del pensamiento administrativo,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias
Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas,

Capitulos de libro

e ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Evolucion, perspectivas y estrategias de la Empresa Petrolera Estatal Latinoamericana de
frente al siglo XXI" Petrdleo: Politica De Contratacién Y Competitividad . En: Colombia ISBN: 958-9176-94-1 ed: Pontificia
Universidad Javeriana, v.2 , p.59 - 71 ,1995

Palabras:

Petroleo, Estrategias de competitividad, Empresas Petroleras Estatales, Internacionalizacion, Privatizacidn, Ecopetrol,
Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

e ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "El saber administrativo y su método de estudio” Memorias De Ascolfa . En: Colombia

ISBN: 958-33-2689-5 ed: Asociacion Colombiana De Facultades De Administracion Ascolfa, v.1, p.57 - 71 1 ,2001
Palabras:

Administracion, Método, Ciencia, Ideologia, Arte, Fenomenologia,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

e ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "el mito de las relaciones USO-Ecopetrol" Memorias De Ascolfa . En: Colombia ISBN: 958-
33-2689-5 ed: Asociacion Colombiana De Facultades De Administracion Ascolfa, v.2 , p.97 - 107 1 ,2001

Palabras:

Administracion, Organizaciones,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracién -- Administracion de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas,

e ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Cambio planificado de la cultura organizacional. Alcances y limitaciones. El caso de
ECOPETROL." Memorias De Ascolfa . En: Colombia ISBN: 958-33-2689-5 ed: Asociacion Colombiana De Facultades De
Administracion Ascolfa, v.1, p.45-79 1 ,2002

Palabras:

Cultura organizacional, Cambio, Ecopetrol, Sindicatos, Participacion, Valores,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

e ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "¢De cudl ser humano hablamos?" Perspectivas Tedricas Para El Estudio De La Gestion
Humana. Una Relacién Con El Capital Social, La Cultura Organizacional Y El Management. . En: Colombia ISBN: 978-958-
670-691-9 ed: Centro Editorial Universidad Del Valle, v. , p.293 - 315 ,2008

¢ ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Management y Gestién humana" Perspectivas Teéricas Para El Estudio De La Gestion
Humana. Una Relacién Con El Capital Social, La Cultura Organizacional Y El Management. . En: Colombia ISBN: 978-958-
670-691-9 ed: Centro Editorial Universidad Del Valle, v. , p.127 - 168 ,2008

e ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Cultura organizacional y gestién humana" Perspectivas Teodricas Para El Estudio De La
Gestion Humana. Una Relacién Con El Capital Social, La Cultura Organizacional Y El Management. . En: Colombia ISBN: 978-




958-670-691-9 ed: Centro Editorial Universidad Del Valle , v. , p.87 - 126 ,2008

Trabajos en eventos(capitulos de memoria)
¢ Produccioén bibliografica _ Trabajos en eventos (Capitulos de memoria) _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, BIANNEY ARIAS QUELJADA, LILIANA ANDREA PRIMERO CEBALLOS, "Cultura organizacional
para la calidad total" En: Colombia. 2005. Evento: Encuentro nacional de Investigacion en Administracion Ponencia:Cultura
organizacional para la calidad total Libro:Investigaciones En Administracion. Encuentro Nacional De Investigacion En
Administracion. Cali, Colombia 2005, Ascolfa, p.155 - 169, v.1 <, fasc.1

Palabras:

Cultura organizacional, Calidad Total,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de
Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracién de Empresas -- Administracion de la Calidad,
Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,

¢ Produccion bibliografica _ Trabajos en eventos (Capitulos de memoria) _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "El estudio dela cultura organizacional en america latina. Una propuesta" En: Colombia. 2004.
Evento: VI Conbgreso nacional de estudiantes de administracién Ponencia: Libro:, , p. - , v. <, fasc.

Palabras:

Organizacién, Gestién, Humanismo, Cultura,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion,

¢ Produccion bibliografica _ Trabajos en eventos (Capitulos de memoria) _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "El laboratorio empresarial de la Universidad del Valle: una experiencia de docencia e
investigacion en administracién" En: Colombia. 1988. Evento: Conferencia Internacional sobre las especificidades de la
administracién en América Latina Ponencia: Libro:En busqueda de una administracion para América Latina, Oveja Negra,
p.315 - 324 , v.1 <, fasc.

Palabras:

Administraciéon, Docencia, Investigacion, Enseflanza - aprendizaje, Planeacién estratégica, Organizaciones,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Produccion bibliografica _ Trabajos en eventos (Capitulos de memoria) _ Completo

ALFONSO RODRIGUEZ RAMIREZ, ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Modelo de Andlisis de la Cultura Organizacional" En:
Colombia. 2006. Evento: Encuentro Nacional de Investigacidon y docencia: Epistemologia, Investigacion y Educacion en las
Ciencias Administrativas. Ponencia:Modelo de Andlisis de la Cultura Organizacional Libro:Epistemologia, Investigacion y
Educacion en las Ciencias Administrativas., Torre Blanca - Agencia Gréfica, p.38 - 50 , v. <, fasc.N/A

¢ Produccion bibliografica _ Trabajos en eventos (Capitulos de memoria) _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MONICA GARCIA SOLARTE, KAREM SANCHEZ DE ROLDAN, "Estudios interdisciplinarios de la
Gestion Humana." En: Colombia. 2006. Evento: Encuentro Nacional de Investigacion y docencia: Epistemologia, Investigacion
y Educacion en las Ciencias Administrativas. Ponencia:Estudios interdisciplinarios de la Gestiéon Humana. Libro:Epistemologia,
Investigacion y Educacion en las Ciencias Administrativas., Torre Blanca - Agencia Gréfica , p.13 - 20, v. <, fasc.

¢ Produccion bibliografica _ Trabajos en eventos (Capitulos de memoria) _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Privatizacion del Petrdleo en Colombia" En: Colombia. 1993. Evento: CLADEA'S XXVIII
ASSEMBLY Ponencia: Libro:Education and Management: Strategic Alliance, Florida International University , p. - , v. <, fasc.
Palabras:

Petréleo, Colombia, Ecopetrol, Privatizacion, Competitividad, Politicas Publicas,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracién -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Produccion bibliografica _ Trabajos en eventos (Capitulos de memoria) _ Completo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "La gestion estatal de recurso petrolero” En: Colombia. 1994. Evento: 1 Congreso Nacional
Petrolero Ponencia: Libro:Memorias del Congreso Nacional Petrolero, , p.41 - 51 , v. <, fasc.

Palabras:

Petroleo, Ecopetrol, Empresas Petroleras Estatales, Colombia, Internacionalizacion, Geopolitica del petrdleo,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,




Textos en publicaciones no cientificas
¢ Produccion bibliografica _ Textos en publicaciones no cientificas _ Revista (magazin)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Configuraciones de organizacion administrativa" En: Colombia. 1996. Pliegos Administrativos Y
Financieros. ISSN: 0121-2567 p.7 - 33 v.30

Palabras:

Organizacién, Configuraciones, Gran organizacion, Microorganizacion, Pequefia organizacion, Mediana organizacion,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracién -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

Traducciones
¢ Produccion bibliografica _ Traducciones _ Articulo

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "La otra cara del milagro japonés" En: Colombia. 1993. Revista Deslinde. . Idioma original:.
Idioma traduccion:Francés. Autor: Hans Krikke. Nombre original: I'autre face du miracle japonais. fasc. 1. v.1.

Palabras:

Japédn, Calidad Total, Karoshi, Subcontratacién, Toyota, Administracion,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracién -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

Prefacios, epilogos

* Produccioén bibliografica _ Prefacio, epilogo _ Presentacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MONICA GARCIA SOLARTE, KAREM SANCHEZ DE ROLDAN, "Presentacion Libro Perspectivas
Tedricas Para El Estudio De La Gestién Humana. Una Relacion Con El Capital Social, La Cultura Organizacional Y El
Management." En: Colombia. 2008. Perspectivas Teéricas Para El Estudio De La Gestiéon Humana. Una Relacién Con El Capital
Social, La Cultura Organizacional Y El Management. Titulo: Presentacion Autor: Mdnica Garcia Solarte - Alvaro Zapata
Dominguez - Kadrem Sanchez de Roldan

Otra produccion blibliografica
¢ Produccion bibliografica _ Otra produccion bibliografica

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Documentos de analisis de la Oficina de Planeacidn y Desarrollo Institucional No.3" En:
Colombia. 2007. Documentos de andlisis de la Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional No.3 Artes Graficas Universidad
Del Valle p. 904

* Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Documentos de analisis de la Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional No. 4" En:
Colombia. 2008. Documentos de analisis de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Artes Graficas Universidad Del Valle p. 423

* Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Estudio de la cultura organizacional en america latina: una propuesta" En: Colombia. 2004. p.
Palabras:

Cultura, Organizaciéon, Humanismo, Gestion,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Educacion, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de
opinién publica y en la gestion de empresas,

* Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Analisis Organizacional desde una perspectiva interdisciplinaria" En: Colombia. 2000. p.
Palabras:

Andlisis organizacional, Interdisciplinariedad, Modos de ser, Trilogia administrativa, dimensiones filososficas, Cinismo,
Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Apuntes sobre la naturaleza de la cultura del hombre" En: Colombia. 2003. p.

Palabras:

Cultura, Antropologia,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas




Educacion,

¢ Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Cultura organizacional" En: Colombia. 2004. p.

Palabras:

Cultura, Relaciones de poder, Cultura organizacional, Paradigmas de la cultura rganizacional, Modos de ser, Lenguaje,
comunicacion, habla,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Otros sectores - Otro, Educacion,

¢ Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, GUILLERMO MURILLO VARGAS, JENNY MARTINEZ, "Organizacién y managment su naturalez,
objeto, metodo , ensefianza e investigacion" En: Colombia. 2004. p.

Palabras:

Organizaciones, Direccion y Gestion, Adminsitracion, Interdisciplianriedad, transdisciplinariedad, Paradigmas,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, GUILLERMO MURILLO VARGAS, JENNY MARTINEZ, "Teorias Clasicas de la Organziacion Y el
Management" En: Colombia. 2004. p.

Palabras:

Administracion Cientifica de F. W. Taylor, Administracion Industrial de H. Fayol, Ideal tipo de administracién burocratica de M.
Web, Aplicacién practica de la administracion cldsica, Criticas a la adminsitracidn clasicas, Vigencia de la Admnistracion Clasica,
Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MONICA GARCIA SOLARTE, GUILLERMO GAMBOA, "Cambio desarrollo, clima y cultura
organizacional" En: Colombia. 2004. p.

Palabras:

Cambio organizacional, Desarrollo Organizacional, Clima organizacional, Cultura orgnaizacional, Ciencias del comportamiento,
Escuela de las relaciones humanas,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Mito, conflicto y poder. El caso de las relaciones USO-ECOPETROL." En: Colombia. 2004. p.
Palabras:

Cinismo, Poder, Intereses, Conflicto, Relaciones laborales USO - ECOPETROL, Mito,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Educacion, Otros sectores - Otro,

* Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Analisis y disefio organizacional." En: Colombia. 2004. p.

Palabras:

Estructura, Autoridad, Conflictos, Intereses, Disefio organizacional, Jerarquia, Poder,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Educacion,

* Produccion bibliografica _ Otra produccién bibliografica _ Documento de trabajo (working paper)

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, "Propuesta de adaptacion de la Universidad del Valle a la Ley de Seguridad Social" En:
Colombia. 1997. p.




Palabras:

Seguridad social, Salud, Servicios de salud, Plan estratégico, Entidad adaptada, Universidad del Valle,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

Ediciones 6 revisiones
¢ Produccién técnica _ Editoracién o revisiéon _ Compilacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MONICA GARCIA SOLARTE, KAREM SANCHEZ DE ROLDAN, Perspectivas tedricas para el estudio
de la gestion humana. Una relacion con el capital social, la cultura organizacional y el management., Nombre comercial:
Perspectivas teoricas para el estudio de la gestiéon humana. Una relacidn con el capital social, la cultura organizacional y el
management., contrato/registro: Serie 658.3 cd 21 ed. A1197522 - Universidad del Valle, . En: Colombia, ,2008, Centro
Editorial Universidad Del Valle p.315

Informes de investigacion
¢ Produccion técnica _ Informes de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, El analisis organizacional desde una perspectiva interdisciplinaria Nombre del proyecto:
Disponibilidad: Irrestricta . En: Colombia, ,2000, p.70

Palabras:

Andlisis organizacional, Interdisciplinariedad, Modos de ser, Trilogia administrativa, Dimensiones filoséficas, Cinismo,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidon -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

e Produccion técnica _ Informes de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Visiones encontradas de la politica petrolera colombiana Nombre del proyecto: Disponibilidad:
Irrestricta . En: Colombia, ,2002, p.350

Palabras:

Politica petrolera, USO, Ecopetrol, Colombia, Uptream, Downtream,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria
juridica, contabil, de opinién publica y en la gestion de empresas,

¢ Produccion técnica _ Informes de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Estudio de la Cultura Organizacional en America Latina: una propuesta Nombre del proyecto:
Disponibilidad: Irrestricta . En: Colombia, ,2004, p.60

Palabras:

Organizacién, Gestién, Humanismo, Cultura,

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Educacion, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de
opinién publica y en la gestion de empresas,

¢ Produccion técnica _ Informes de investigacion

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MONICA GARCIA SOLARTE, KAREM SANCHEZ DE ROLDAN, Informe Final: La Gestion Humana y
su relacion con el Management, la Cultura Organizacional y el Capital Social. Nombre del proyecto: La Gestion Humana y su
relacion con el Management, la Cultura Organizacional y el Capital Social Disponibilidad: Restringido . En: Colombia, ,2007,
p.27

Presentaciones de trabajo
e Produccion técnica _ Presentacion de trabajo _ Conferencia

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MONICA GARCIA SOLARTE, KAREM SANCHEZ DE ROLDAN, Gestion Humana y su relacién con el
management, la cultura y el capital social . En: Colombia, ,2006, evento: X Simposio Internacional de Gestién Humana.
Globalizaciéon sin Deshumanizacién, La Responsabilidad de la Gestién Humana.,




¢ Produccion técnica _ Presentacion de trabajo _ Congreso

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Visiones encontradas de la politica petrolera colombiana. . En: Colombia, ,2002, evento: II
Congreso Nacional Petrolero. Ecopetrol-USO.,

¢ Produccion técnica _ Presentacion de trabajo _ Otro

ALFONSO RODRIGUEZ RAMIREZ, ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, El Management desde la perspectiva de la Cultura
Organizacional. . En: Colombia, ,2008, evento: XLIII asamblea del Consejo Latinoamericano de Estudios en Administracion,
CLADEA. “Hacia una América Latina mas unida y unificada”.,

¢ Produccion técnica _ Presentacion de trabajo _ Otro

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Implantacién del MECI en la Universidad del Valle. . En: Colombia, ,2007, evento: Foro de
Gestion Educativa en Educacién Superior.,

¢ Produccion técnica _ Presentacion de trabajo _ Otro

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Proceso de Planeacion estratégica en la Universidad del Valle. . En: Colombia, ,2007, evento:
Foro de Gestion Educativa en Educacién Superior.,

¢ Produccion técnica _ Presentacion de trabajo _ Otro
ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, El Modo de Ser Cinico de los Dirigentes. . En: Colombia, ,2007, evento: Encuentro

Internacional en Administracion: “Perspectivas y Desafios de la investigacién en Administracion ante los Retos del Siglo XXI”,
Ascolfa 2007,

Trabajos dirigidos/tutorias concluidas
* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, CARLOS HERNAN GONZALEZ CAMPO, Jugando en el nuevo entorno de los E Business
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias de La Organizacion ,2004, . Persona orientada: Carlos Hernan Gonzales
Campo , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracién -- Administracion de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién --
Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Cultura Organizacional y mentalidad empresarial huilense, el caso Molino ROA. S.A.
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias de La Organizacion ,2005, . Persona orientada: Alfonso Rodriguez
Ramirez , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Agricultura, pecuaria, silvicultura, explotacidn forestal - Produccién vegetal,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, CESAR ALFREDO SERRANO MUNAR, El Impacto de la Cultura sobre la Organizacion y los Estilos
de Direccién Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: César
Alfredo Serrano Munar , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, EVA JANETH SANCHEZ DELGADO, Elementos Generales de la Cultura Organizacional en el SENA
- Valle Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2002, . Persona orientada: Eva Janeth
Sanchez Delgado , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, RUBEN DARIO ROJAS HIGUITA, Papel de la Cultura en la Cadena Productiva de la Madera en la
Costa Pacifica Colombiana Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2002, . Persona
orientada: Rubén Dario Rojas Higuita , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:




Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, FRANCIA HELENA RAMIREZ RAMIREZ, Elementos generales de la cultura organizacional Emcali
E.I.C.E. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2001, . Persona orientada: Francia Helena
Ramirez Ramirez , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, GIOVANNI QUIROGA QUESADA, La Direccion y Gestion Administrativa influye en la Cultura
Organizacional de Carvajal S.A.? Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona
orientada: Giovanni Quiroga Quesada , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, HECTOR FABIO QUINTERO CEBALLOS, La Cultura Organizacional y su Aplicacion en el SENA
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Héctor Fabio Quintero
Ceballos , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, WALTER PRADO TAFUR, Cultura Organizacional en el Ingenio Central Tumaco S.A. Universidad
Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Walter Prado Tafur , Dirigié como:
Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, JAVIER MONZON CORREA, Cultura Organizacional: Un Enfoque Reflexivo Universidad Del Valle
- Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2001, . Persona orientada: Javier Monzdn Correa , Dirigié como: Tutor
principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, GLORIA PATRICIA MARTINEZ URIBE, La Cultura y el Logro de los Objetivos Organizacionales
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Gloria Patricia Martinez
Uribe , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, JORGE ALONSO GONZALEZ BAUTISTA, Cultura Organizacional Una Perspectiva General
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Jorge Alonso Gonzalez
Bautista , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, SANDRA ADRIANA GOMEZ ZAPATA, Cultura Organizacional en una Empresa del Sector Salud
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Sandra Adriana Gomez
Zapata , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:




Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MAURICIO GIRALDO OSPINA, La Cultura Organizacional de Pharmacia ha sido Posible?
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Mauricio Giraldo
Ospina , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Fabricacion de productos quimicos - Fabricacion de productos farmacéuticos, Otros sectores - Otro,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, HERNAN ECHEVERRY VARELA, Cultura organizacional en la comercializadora Echeverri y Cia.
Ltda. y las subculturas Vallecaucanas Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2001, .
Persona orientada: Hernan Echeverry Varela , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, JAVIER HERNAN COLLAZOS SILVA, Una Visién de la Cultura Organizacional de Glaxosmithkline
en Cali Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Javier Hernan
Collazos Silva , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Fabricacion de productos quimicos - Fabricacién de productos farmacéuticos, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, REINALDO CEBALLOS ESCOBAR, Proceso de transformacién cultural en el ingenio Pichichi S.A.
{una utopia o una realidad ? Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona
orientada: Reinaldo Ceballos Escobar , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, ANA MARIA CASTRO CASAS, Cultura Organizacional en la Contraloria Municipal de Santiago de
Cali Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2001, . Persona orientada: Ana Maria Castro
Casas , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracion de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MARIA CRISTINA CASTANEDA TRUJILLO, Cultura Organizacional Perspectivas Tedricas
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Maria Cristina
Castafieda Trujillo , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, DOLLY BELTRAN ARCILA, Indagacidn acerca del espiritu empresarial en la creacién de
organizaciones de caracter social en la Universidad del Valle Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de
Empresas ,1999, . Persona orientada: Dolly Beltran Arcila , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria




ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, JAIME ARANGO BELTRAN, ELMER CHAVES AYALA, Los Fondos de Inversion en el Sistema
Financiero Colombiano Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,1987, . Persona
orientada: Jaime Arango Beltran y Elmer Chaves Ayala , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, MARCELA NAVIA, La toma de decisiones estratégicas en las empresas barranquilleras

,2002, . Persona orientada: Marcela Navia , Dirigio como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracion --
Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, GUILLERMO MURILLO VARGAS, Analisis organizacional de la Empresa de Servicios Varios de
Cali EMSIRVA Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias de La Organizacién ,2000, . Persona orientada: Guillermo
Murillo Vargas , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias
Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Administracidon publica, defensa y seguridad social - Politica econdmica y administracion publica en general, Otros
sectores - Otro,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, IBARRA ESCOBAR ELCIRA OLIVA, éExiste cultura organizacional en las filiales de las grandes
multinacionales? Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2001, . Persona orientada: Ibarra
Escobar Elcira Oliva , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Diagnostico y plan de intervencion para la facilitacion del proceso de cambio en los Equipos de Proceso Competitivos y Equipos
de Soporte en Goodyear de Colombia S.A. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2009, .
Persona orientada: Natalia Quintana Rosales - Julio Cesar Cifuentes. , Dirigié como: Tutor principal, meses

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Estrategias de crecimiento empresarial de baterias Mac S.A. Una mirada a la motivacion y la vision del fundador, los recursos,
las capacidades vy el ciclo de vida de la empresa. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas
,2009, . Persona orientada: Doria Patricia Puerto Becerra. , Dirigié como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Andlisis de la Cultura Organizacional. El caso CVC - EPSA (1990-2008). Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias
de La Organizacién ,2009, . Persona orientada: Juan Carlos Garzén Osorio (MBA)- Diego Hernan Varén (M.Sc) , Dirigié como:
Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Plan estratégico para la empresa Fumicontrol para el periodo 2009-2012. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En
Administracién de Empresas ,2009, . Persona orientada: Moénica Patricia Molina gallego — Wilson Sanchez Pantoja. , Dirigié
como: Tutor principal, meses

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Diagnostico de la cultura organizacional, cultura de calidad y competitividad en una empresa de servicios publicos
domiciliarios. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2009, . Persona orientada: Freddy
Fernando Gémez Vargas. , Dirigié como: Tutor principal, meses

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Clima cultural de la seguridad. Estudio comparativo de dos plantas industriales de empresas multinacionales ubicadas en el
Valle del Cauca. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2009, . Persona orientada: Juan
Gabriel Ibarra - Dario Alejandro Guevara. , Dirigié como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Diagnostico del clima organizacional en Datacentrum Ltda periodo julio - agosto 2008 y de sus microclimas. Universidad Del
Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2009, . Persona orientada: Juan Carlos Otdlora. , Dirigié como:
Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Andlisis de la competitividad a un grupo de empresas prestadoras de servicio de ingenieria y consultoria en la Ciudad de Cali y
determinacion del perfil competitivo de referencia para las empresas del sector. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En
Administracion de Empresas ,2009, . Persona orientada: Oscar Augusto Garcia — Margarita Morales Gémez. , Dirigié como:




Tutor principal, meses

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Plan de direccionamiento estratégico de la Universidad del Valle sede Buga para el periodo 2009-2019. Universidad Del Valle -
Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2009, . Persona orientada: Dorian Rolando Posada - Miyerlay Grisales. ,
Dirigié como: Tutor principal, meses

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Plan de direccionamiento estratégico de la Clinica Los Andes periodo 2009 - 2012. Universidad Del Valle - Univalle Maestria
En Administracion de Empresas ,2009, . Persona orientada: Jaime Saavedra — Miguel Esmeral. , Dirigié como: Tutor
principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Fundacidn el Cottolengo del padre Ocampo, entidad son dnimo de lucro su evolucién a través de la cultura organizacional a
propdsito de sus 50 aflos 1959-2009. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias de La Organizacién ,2008, .
Persona orientada: Rubiela Quintero Castillo. , Dirigié como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Formulacién de un proyecto con criterio social para el fortalecimiento de la prestacidn de servicios de imagenes diagnosticas en
el distrito de Aguablanca de la ciudad de Cali. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas
,2008, . Persona orientada: Heberth Gonzales. , Dirigié como: Tutor principal, meses

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Estudios de oferta y demanda del sector farmacéutico colombiano respecto al tema del control de calidad de medicamentos, e
impacto cientifico-tecnoldgico del centro internacional de entrenamiento e investigaciones médicas —Cideim- sobre la
productividad y la competitividad del sector. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008,
. Persona orientada: Milena Pérez Guzman. , Dirigié como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Evaluacion y plan de mejoramiento de los equipos de proceso competitivo “"EPC” en Goodyear de Colombia S.A. Universidad
Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona orientada: Olga Beatriz Sarasa - Sandra Milena
Mufioz. , Dirigié como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Cultura Organizacional y toma de decisiones gerenciales en Baterias Mac S.A. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En
Administracién de Empresas ,2008, . Persona orientada: Angela Teresa Beltran Bustos. , Dirigié como: Tutor principal,
meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Balance vida-Trabajo: Disefio y aplicacién de un modelo de andlisis a una empresa consultora. Universidad Del Valle -
Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona orientada: Carolina Tedesco Ramirez - Alvaro Andrés
Bucheli Marin. , Dirigié como: Tutor principal, meses

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Andlisis Historico y Situacional de la nueva estructura organizacional de la planta manufacturera de Goodyear de Colombia
S.A. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2007, . Persona orientada: Esther Jimena
Dagua Pérez - Rodrigo Andrés Rengifo Hurtado. , Dirigié como: Tutor principal, meses

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

El pensamiento emergente en el pensamiento administrativo. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias de La
Organizacién ,2006, . Persona orientada: Jenny Martinez Crespo. , Dirigié como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Cultura organizacional y competitividad de una empresa del sector de los tejidos (TNT COLOMBIA). Universidad Del Valle -
Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2005, . Persona orientada: Leonardo Fabio Galindo Lopez - Rubén Dario
Zuluaga Ramirez. , Dirigié como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

Aplicacion de las teorias y modelos de la administracion en MEGABANCOS S.A., en el municipio de Santiago de Cali.
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2005, . Persona orientada: Carlos Alberto Gil
Zuleta - Brady Guarnizo Montafio. , Dirigié como: Tutor principal, meses

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Diagnostico del clima organizacional en Sulfoquimica S.A, plata Caloto - Cauca y su plan de
mejoramiento. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2007, . Persona orientada: Monica
Luna Manzano , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Disefio y aplicacion de un modelo de direccionamiento estratégico para empresa constructora
orientada a la comercializacion de viviendas nuevas en estratos altos (4.5.6) en el mercado de la ciudad de Santiago de Cali
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona orientada: Marysol castillo Palacio
- Alexander Zufiiga Collazos. , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica




y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Cultura Organizacional y transferencia del conocimiento de GOODYEAR DE COLOMBIA S.A. Un
estudio cualitativo del caso a nivel gerencial. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas
,2006, . Persona orientada: Claudia Arbelaez Alzate y Maria del Pilar Ramos Montoya , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, El modo de ser y la visidon del fundador en la estrategia de internacionalizacién de una empresa
Norteamericana. El caso de MB en Colombia. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas
,2007, . Persona orientada: Luz Dary Ospina Arias — Margarita Maria Reyes Ochos. , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses
Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, PABLO HUMBERTO SARRIA, Equipos de trabajo y cultura organizacional Universidad Del Valle -
Univalle Maestria En Ciencias de La Organizacion ,2004, . Persona orientada: Pablo Humberto Sarria , Dirigié como: Tutor
principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, La estructura organizacional de la Universidad del Quindio, un analisis sistémico. Universidad
Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias de La Organizacion ,2005, . Persona orientada: Carlos Alberto Hurtado Bedoya. ,
Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, NELSON RAFAEL VARGAS, El Departamento del Valle del Cauca frente a la integracion regional
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias de La Organizacion ,2004, . Persona orientada: Nelson Rafael Vargas ,
Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinidn publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

CLAUDIA PATRICIA MARIN, JUAN CARLOS GONZALEZ, ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Cultura y estructura organizacional
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2004, . Persona orientada: Claudia Patricia Marin y
Juan Carlos Gonzalez , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Competitividad para la exportacidn y cultura organizacional Universidad Del Valle - Univalle
Maestria En Administraciéon de Empresas ,2005, . Persona orientada: Fernando Uribe , Dirigié como: Tutor principal, 0
meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias
Sociales Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria
ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Andlisis prospectivo de la cadena productiva de las pompas flnebres y actividades conexas de




la ciudad de Cali, con la cultura como elemento de diferenciacién Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion
de Empresas ,2008, . Persona orientada: Pedro Leon Cruz y Ronald Arcesio Garces , Dirigid como: Tutor principal, 0 meses
Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Co-Gobierno: Fuentes de Poder en la Universidad Santiago de Cali Universidad Del Valle -
Univalle Maestria En Ciencias de La Organizacion ,2009, . Persona orientada: Mario Morales Caicedo y Horacio Puerta Orrego
, Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Modelo de Gestion estratégica para optimizar la acertabilidad de la demanda de llantas a través
de las estimaciones colaborativas entre Goodyear de Colombia y su linea de distribuidores. Universidad Del Valle - Univalle
Maestria En Administraciéon de Empresas ,2008, . Persona orientada: Andres Fernando Quintero y Alejandro Correa de los
Rios , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinidn publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Modelo emergente de la gestidn organizativa de una red de conocimiento: Red de Homdlogos
Sobre Pobreza en America Latina de AUSJAL Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2007,
. Persona orientada: Catalina Estrada Gonzales - Nancy Patricia Valero Figueroa. , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses
Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinidn publica
y en la gestion de empresas,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Plan de Direccionamiento estratégico para Casbel Cinematogréfica Ltda. Universidad Del Valle -
Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2008, . Persona orientada: Angela Maria Cubillos Quintero y Julio Cesar
Castafio Hurtado , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Cultura Organizacional y Cultura Afrocolombiana. Un Estudio Cualitativo de Caso en la Planta de
PAVCO en Guachene, Cauca Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona
orientada: Adriana Garcia Delgado , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,
Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Formulacién de un Plan de Direccionamiento Estrategico para la Empresa IPSOFT S.A
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2009, . Persona orientada: Alba Yuli Garcia Angeal
- Yenny Gerena Chavarro. , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Transformacidén Organizacional de la Empresa Delirico Ltda en el Periodo 2005-2008 un Estudio
de Caso Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona orientada: Jenny
Martinez Crespo y Angela Herrera Castillén , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica




y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Formulacién, implementacion y evaluacién de un plan de mejoramiento del clima organizacional
universidad cooperativa de Colombia seccional Cali. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas

,2009, . Persona orientada: Maria Fanny Castro - Holmes Quifiones Paz. , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Planeacion estratégica para una empresa de pafiales, periodo 2007 - 2012. Universidad Del
Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas ,2007, . Persona orientada: Luz Adriana Quintero Bermudez y
Wilson Guerrero Calvo , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,

e Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Plan de direccionamiento estratégico 2009-2012 para el fondo de empleados de Gases de
Occidente S.A. ESP, Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona

orientada: Hernan Alvarez - Patricia Montealegre. , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusion de curso de pregrado

Vigencia de la teoria de la organizacion burocratica en algunas empresas colombianas de la costa atlantica, del departamento
del Huila y en una cooperativa financiera. Universidad Del Valle - Univalle Administracion de Empresas ,2009, . Persona
orientada: Liliana Marcela Gaona Acevedo. , Dirigié como: Tutor principal, meses

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusion de curso de pregrado

Plan de direccionamiento estratégico para La Fundacidn del Artista Colombiano. Universidad Del Valle - Univalle
Administracion de Empresas ,2009, . Persona orientada: Sandra Patricia Primero Ceballos - Nathali Portilla Agudelo. , Dirigié
como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusién de curso de pregrado

Emprendimiento y modos de ser de dos empresarios. Estudio comparativo de JR DE MR Y JV OMNILIFE. Universidad Del Valle
- Univalle Administracién de Empresas ,2009, . Persona orientada: Claudia Milena Marulanda Nomelin. , Dirigié como: Tutor
principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusién de curso de pregrado

Medicion y propuesta de mejoramiento del clima organizacional en el servicio de salud de la Universidad del Valle. Universidad
Del Valle - Univalle Administracion de Empresas ,2009, . Persona orientada: Angela Maria Guerrero Zamora - Ronald Salazar
Castafieda. , Dirigio como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusién de curso de pregrado

Evaluacion y propuesta de mejoramiento de algunos aspectos de la cultura y el lenguaje en la fabrica Muebles Innovacién.
Universidad Del Valle - Univalle Administracion de Empresas ,2008, . Persona orientada: Luisa Fernanda Santos Araujo -
Gabriel Garcia Corral. , Dirigié como: Tutor principal, meses

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusion de curso de pregrado

Descripcion de empresas que prestan el servicio funerario en Cali. Universidad Del Valle - Univalle Administracién de
Empresas ,2008, . Persona orientada: Tatiana Hoyos Angulo - Margarita Sadenz Cedefio. , Dirigié como: Tutor principal,
meses

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusion de curso de pregrado

Identificacion y descripcion de las variables del macroambiente: aplicacion de estudio a la empresa Goodyear de Colombia
S.A. Universidad Del Valle - Univalle Administracion de Empresas ,2007, . Persona orientada: Sandra Milena Tenorio - Jorge
Ochoa Veldsquez. , Dirigié como: Tutor principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusion de curso de pregrado

Propuesta para organizar las ventas informales que realizan los estudiantes al interior de la Universidad del Valle. Universidad
Del Valle - Univalle Administracion de Empresas ,2007, . Persona orientada: Viviana Pérez Orozco. , Dirigié como: Tutor
principal, meses

* Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusion de curso de pregrado

La relacidn entre la estrategia de calidad total y la estructura organizacional. Universidad Del Valle - Univalle Administracion
de Empresas ,2007, . Persona orientada: Sandra Milena Chacén. , Dirigio como: Tutor principal, meses

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusion de curso de pregrado

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Cultura afrocolombiana en el norte del cauca. Una resefia de la bibliografia existente, ordenada
segln el modelo propuesto por el grupo de investigacion humanismo y gestion de la universidad del valle. Universidad Del
Valle - Univalle Administracion de Empresas ,2009, . Persona orientada: Rafael Antonio Palacios Gonzalez , Dirigié como:
Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:




Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

¢ Trabajos dirigidos/Tutorias concluidas _ Trabajo de conclusion de curso de pregrado

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Disefio y aplicacion de un modelo de analisis de los entornos generales para el sector de la
fabricacion de llantas en Colombia Universidad Del Valle - Univalle Administracién de Empresas ,2007, . Persona

orientada: Sandra Tenorio y Jorge Ochoa , Dirigié como: Tutor principal, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,

Jurado en comites de evaluacién
« Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Maestria

ALFONSO RODRIGUEZ RAMIREZ, ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Titulo: Planeacion estratégica de Brillantex Multiservicios en el
periodo 2007 - 2010 en: Universidad Del Valle - Univalle programa académico Maestria En Administracion de Empresas
Nombre del orientado: Gustavo Adolfo Otero Lavao

« Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Maestria

Titulo: Plan estratégico para el taller maternal Cristiano Tomoteo s. en: Universidad Del Valle - Univalle programa académico
Maestria En Administracién de Empresas Nombre del orientado: Plan estratégico para el taller maternal Cristiano Tomoteo s

« Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Maestria

GUILLERMO MURILLO VARGAS, ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Titulo: Planeamiento de una estructuracién administrativa para
la empresa Analizar RBM EU. en: Universidad Del Valle - Univalle programa académico Maestria En Administracion de
Empresas Nombre del orientado: Liana Svieth Mora Mufioz.

« Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Maestria

Titulo: Plan de Direccionamiento estratégico de la empresa Lavaclinicas S.A. en: Universidad Del Valle - Univalle programa
académico Maestria En Administracion de Empresas Nombre del orientado: Julio Cesar Pérez Orozco

« Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Maestria

Titulo: Propuesta de un plan estratégico a nivel administrativo para el fortalecimiento comercial de la empresa Agropunto de
Colombia Ltda. Ubicada en la ciudad de Cali en: Universidad Del Valle - Univalle programa académico Maestria En
Administracion de Empresas Nombre del orientado: Raul Herrera Larrarte

« Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Maestria

Titulo: Formulacion del plan estratégico para la unidad central del Valle - UCEVA, periodo 2005-2008 en: Universidad Del Valle
- Univalle programa académico Maestria En Administracion de Empresas Nombre del orientado: Jairo Gutiérrez Obando —
Gustavo Adolfo Salazar Lopez

« Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Maestria

Titulo: Factores culturales que afectan la implantacion de la filosofia de la calidad en las Organizaciones en: Universidad Del
Valle - Univalle programa académico Maestria En Ciencias de La Organizacion Nombre del orientado: Miriam Escobar Valencia

* Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Maestria

Titulo: Identificacion de los factores de los cuales depende la sostenibilidad del proyecto de café de conservacidn en la zona
norte del Valle del Cauca en: Universidad Del Valle - Univalle programa académico Maestria En Administracion de Empresas
Nombre del orientado: Jorge Faber Esquivel Marin - Marga Yulieri Martinez Murgueito

 Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Doctorado

Titulo: Las organizaciones de la economia social. en: Universidad Eafit programa académico Doctorado En Administracion
Nombre del orientado: Ernesto Barrera.

¢ Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Pregrado

Titulo: Objetividad y subjetividad en la gestion de proyectos. Un analisis de la dicotomia duro - blando desde el corpus de la
disciplina. en: Universidad Del Valle - Univalle programa académico Administracion de Empresas Nombre del orientado: Luis
Felipe Sanchez Arias

¢ Datos complementarios _ Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado _ Pregrado

Titulo: Redisefio organizacional para el trapiche La Antioquiefiita en el municipio de Corinto Cauca. en: Universidad Del Valle -
Univalle programa académico Administracion de Empresas Nombre del orientado: Javier Andrés Escobar Moreno

Participacién en eventos
« Datos complementarios _ Participacion en eventos _ Congreso
VI Congreso Nacional de Estudiantes de Administracion.

« Datos complementarios _ Participacion en eventos _ Congreso
II Congreso Nacional de Educacién Superior de Colombia

« Datos complementarios _ Participacion en eventos _ Congreso
II Congreso Nacional Petrolero




« Datos complementarios _ Participacion en eventos _ Seminario
La administracién y la nueva economia: Los retos de la globalizacién

* Datos complementarios _ Participaciéon en eventos _ Seminario
“El Sistema de la Proteccién Social: La Dimensién Laboral”.

« Datos complementarios _ Participacion en eventos _ Taller
“Planeacidn y pensamiento estratégico para la gestidn del postgrado y el doctorado en Ibero América”

« Datos complementarios _ Participacion en eventos _ Encuentro
I Foro Internacional sobre Doctorados.

« Datos complementarios _ Participacion en eventos _ Encuentro
II Encuentro de Investigacion y Docencia en Administracion.

« Datos complementarios _ Participacion en eventos _ Encuentro
Encuentro Nacional de Investigadores en Administracion. Cali

Trabajos dirigidos/tutorias en marcha
* Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, VICTORIA EUGENIA GONZALEZ, Espiritu empresarial social y cultura organizacional
Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Ciencias de La Organizaciéon ,2001, . Persona orientada: Victoria Eugenia
Gonzélez , Dirigié como: O, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, RICARDO GIRALDO, Competitividad y cultura organizacional Universidad Del Valle - Univalle
Maestria En Administraciéon de Empresas ,2002, . Persona orientada: Ricardo Giraldo , Dirigié como: O, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracién -- Administracion de Empresas -- Administracién de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administraciéon -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Educacion, Otros sectores - Otro,

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, DIEGO MAURICIO CASTRO, Responsabilidad social y cultura organizacional Universidad Del
Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2002, . Persona orientada: Diego Mauricio Castro , Dirigié como:
0O, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Cultura Organizacional, Ciencias Sociales
Aplicadas -- Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracidn -- Administracion de Empresas -- Organizaciones,

Sectores:

Agricultura, pecuaria, silvicultura, explotacién forestal - Otro, Educacion,

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

Plan de direccionamiento estratégico para el area de desarrollo de Software del centro industrial del Sena regional Cauca, para
el periodo 2009 - 2014, con énfasis en la formacidn profesional como factor de competitividad. Universidad Del Valle -
Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona orientada: Humberto Polanco - Yanet Rojas. , Dirigié
como: O, meses

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

Plan de direccionamiento estratégico de la Fundacion Paz y Bien. Periodo 2010 - 2014. Universidad Del Valle - Univalle
Maestria En Administracién de Empresas ,2008, . Persona orientada: Maria Delfina Valencia Ospina. , Dirigié como: O,
meses

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

Plan de direccionamiento estratégico del Hotel El recuerdo de la ciudad de Popayan para el periodo 2009-2014 con énfasis en
la cultura del servicio como elemento competitivo. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracién de Empresas
,2008, . Persona orientada: Fredy Zufiiga - Silvio Camayo. , Dirigid como: O, meses

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

Plan de direccionamiento para el periodo 2009 - 2014 de la clinica La Estancia de la ciudad de Popayan - Cauca, con énfasis en
los modos de ser de su gerente y fundador. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008,
. Persona orientada: Gloria Mercedez Joya. , Dirigié como: O, meses

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

Plan de Direccionamiento estratégico para Tapon Corona de Colombia S.A., 2008 - 2012 enfocado a la diversificacion de
productos en el mercado nacional. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona
orientada: Huber Fernando Diaz Ordofiez - Daniel Ramirez Hernandez. , Dirigié como: O, meses

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

Plan de direccionamiento estratégico 2007 - 2012 para la organizacién Mercapava S.A. Universidad Del Valle - Univalle
Maestria En Administracion de Empresas ,2008, . Persona orientada: Gonzalo Arbeldez Ordofiez - Cesar Augusto Patifio




Vargas. , Dirigié como: O, meses

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, VERENA GONZALES, JUAN CARLOS GARCIA, Relaciones de Poder y Parentesco en la Gestion de
Empresas del Sector de las Artes Graficas de Cali - Tres Estudios Cualitativos de Caso Universidad Del Valle - Univalle
Maestria En Administracién de Empresas ,2007, . Persona orientada: Juan Carlos Garcia y Verena Gonzales , Dirigié como:
0O, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,

* Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, FERNANDO CHILITO GARCIA, TRINI RAMIREZ OSPINA, Plan Estrategico para la Empresa Ingeco
Ltda Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administracion de Empresas ,2007, . Persona orientada: Trini Ramirez
Ospina y Fernando Chilito Garcia , Dirigi6 como: O, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Asesoramiento o consultoria juridica, contabil, de opinién publica
y en la gestion de empresas, Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento
y consultoria a las empresas,

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de maestria

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, Influencia de la cultura organizacional en los procesos de comunicacion y toma de decisiones en
Alival, Planta Iducolsa, Caloto - Cauca. Universidad Del Valle - Univalle Maestria En Administraciéon de Empresas ,2008, .
Persona orientada: Janeth Alvarez Martinez - Fernanda Hernandez. Dirigié como: O, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Administracién de Organizaciones,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otras actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas,

« Datos complementarios _ Trabajos dirigidos/Tutorias en marcha _ Tesis de doctorado

ALVARO ZAPATA DOMINGUEZ, La identidad del Individuo en la Organizacion, una interpretacion interdisciplinaria como
fundamento de comprension para la administracion. Universidad Eafit Doctorado En Administracion ,2006, . Persona
orientada: Oscar Humberto Garcia Vargaz , Dirigiéd como: O, 0 meses

Areas:

Ciencias Sociales Aplicadas -- Administracién -- Administracién de Empresas -- Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracion -- Administracion de Empresas -- Administracion de Organizaciones, Ciencias Sociales Aplicadas --
Administracién -- Administracion de Empresas -- Cultura Organizacional,

Sectores:

Actividades de asesoramiento y consultoria a las empresas - Otro,

Proyectos
« Investigacion

Medio siglo de espiritu empresarial social

Inicio: 1995 Duracion

Resumen En esta investigacion se estudiaron seis organizaciones de economia social que surgieron al interior de la
Universidad del Valle, en sus primeros 50 afios de existencia. El eje del analisis lo constituye el espiritu empresarial social que
las caracteriza.

Observaciones

* Investigacion

Aplicacion de las Teorias de la Organizacion y la Gestion en empresas colombianas

Inicio: Mayo 2002 Fin proyectado: Mayo 2005 Fin: Junio 2005 Duracién 24

Resumen La investigacidén busca establecer el estado actual del conocimiento y aplicacion de las teorias de la organizacion y la
gestion en las empresas productoras de bienes y servicios colombianas. Para ello se indagara, tanto a nivel del conocimiento
epistemoldgico como en el ambito de la aplicacion practica, sobre la presencia en las empresas productoras de bienes y
servicios, de las teorias de la organizacion y la gestién.

Observaciones

« Investigacion

Cultura organizacional y relaciones administracion sindicato

Inicio: 1998 Duracion

Resumen Esta investigacion interpreta las conflictivas relaciones USO - Ecopetrol, desde la perspectiva de la Cultura
Organizacional. En particular analiza las relaciones econémicas, politicas y culturales entre la direccion de la empresa y la
direccidn del sindicato, desde la perspectiva de los modos de ser de sus dirigentes.

Observaciones

* Investigacion

Politica petrolera colombiana

Inicio: 1995 Duracién

Resumen Esta investigacion presenta la problematica de la Emrpesa Petrolera Colombiana en el periodo 1986 - 2000, al nivel
de diagndstico de la situacion y de las reglamentaciones legales. Se analiza la posicion del gobierno y de la administracion de
Ecopetrol, por un lado, y del Sindicato USO, por el otro. El anterior andlisis se efectué para 14 actividades de la industria
petrolera, tanto a nivel uptream, como dowstream.

Observaciones

« Investigacion

La Gestion Humana y su relacion con el Management, la Cultura Organizacional y el Capital Social.
Inicio: Octubre 2005 Fin proyectado: Noviembre 2007 Fin: Agosto 2009 Duracién 24




Resumen Este proyecto se propuso establecer las relaciones entre dimensiones conceptuales y practicas de la administracion
como son la gestidon humana, el managemet, la cultura organizacional y el capital social, indagando sus interacciones multiples
en el contexto de la unidad de andlisis basica: las areas de gestion humana de las organizaciones. Se describieron en
profundidad las estructuras y procesos organizacionales de areas de gestidn humana, para recoger evidencia empirica que
permitiera encontrar elementos de respuesta al problema central de esta investigacion: ¢Cudles son las caracteristicas, los
mecanismos y las dindmicas de los procesos de la gestion humana, en las areas funcionales de las empresas colombianas,
desde la perspectiva del management, la cultura organizacional y el capital social?

Observaciones Palabras Clave: Gestidon Humana; Cultura Organizacional; Management; Capital Social; Liderazgo; Direccion;
Administracién; Organizaciones.

« Investigacion

Modelo de direccionamiento estrategico para la generacion de politicas de crecimiento empresarial

Inicio: 2007 Duracién 18

Resumen Este proyecto plantea estudiar la direccion estratégica desde: modelos dominantes en las dindmicas empresariales;
una perspectiva interdisciplinaria y; enfoques que tienen como eje de estudio el ser humano y sus interrelaciones colectivas,
como son: la organizacion y el management, la antropologia cultural, y la economia organizacional e internacional.
Observaciones Descriptores / Palabras claves: Direccionamiento Estratégico, Management, Antropologia Cultural,
Competitividad.

* Investigacion

Diversidad cultural colombiana, cultura organizacional y estilos de direccion

Inicio: Agosto 2002 Fin: Junio 2005 Duracién 30

Resumen Esta investigacion intenta establecer relaciones entre la forma de ser colectiva del hombre de las subculturas
colombianas y la manera como se gerencian y se estructuran las organizaciones asentadas en las regiones correspondientes a
esas subculturas.

Observaciones




